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onseLcuriee ' range écologique

Appel unitaire a la greve le 22 mai 2024

La politique sociale d’apres la nouvelle direction Orange : I'accueil par un cordon de policiers et rideau
baissé au siege d’Orange France a Bridge, le 26 mars 2024 !

La direction est préte a tout pour atteindre ses objectifs d'économies tous azimuts, dont la volonté de
supprimer 1 poste sur 2 en France, pour rémunérer toujours plus les actionnaires...

Ne nous laissons pas faire !

Toutes et tous en greve le 22 mai, jour de I’AG des actionnaires
Pour la réouverture des NAO, pour nos salaires, pour I'emploi, pour nos
conditions de travail et pour notre avenir

Rassemblement a RENNES
sur le site ORANGE ATALANTE a 13h30

(siege de la DOGO, avenue Bellefontaine a Cesson — bus C4 recommandé)

10h Orange Atalante, Orange Avenue, Orange Chateau
Pour les volontaires, RDV devant les sites pour aller mobiliser les collegues

12h30 Orange Atalante
Début du rassemblement avec petite restauration / galette-saucisses
Apportez votre pique-nique, vos instruments de musiques et votre bonne humeur !

13h30 Assemblée Générale / Prises de parole

Rappel sur le droit de gréve

Déclaration

C’est au manager de constater I'absence, cependant, avec nos modes de travail (télétravail,
management distant etc.), il est recommandé de I'informer par simple mail.

Retenue sur salaire

Pour les fonctionnaires, 1/30 du salaire mensuel pour 1 journée de gréve (quelque soit la durée)
Pour les contractuel-les, proportionnelle a la durée de la cessation du travail (qu’elle soit de 1h ou
de plusieurs jours)




